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2 8 ENE ?026 
VI STO: illf, irml' <.k l'rt·• :ili1Jc1,:1ún N º it l _:11.:ti (; l !l$.l~l·:1. ; .1¡ \ 'C.\/STl' .-\D, con 

Reg. ¡-..;º 2t1! ' /·C!l, D o c. \!'' 111 c,t : Expl'dirntt· :,drn ini lt,llÍnJ 

/ l ;(}H.IU \. ;.]]\' l,. \ / STP.\!), rnn 1111 t,Hal dt· .\ l to !H1S,j'; 

CONSIDlmAN DO: 

()nt', la l ' 11d ,·cim:1 l)io¡"•~H:i,,11 ( ',,rnp l• ·n,<·t11 ,1r1:11 r:i11s11,, ria dd l ) n:r<'I" Suprc111C1 -~" 

tl. l{J :21 ) 1 1 P< '.,\ [ Rcgh1ment,> J, · Li J .,·y ,!,·! Sen 'J('io I t \ 11, :;t'rnd:t ,¡uc el m ulo co rresp<llldieu te al lü~ganc11 

D1sciplin:11:io y Pron ·dim 1'' n to S;1m·10 1J;tdor c ur ra t'JJ ng,·nn ., ,t lo s trt' ' • (., ) n w,-cs d" public;1do el ¡,n"'t'lltt: 

n:µ:lanH·1Ho con d fin que las c11tidadc:; óc ,1dcnwn io r,·rnam, utc: al pwr-L:Jm1il'11tc,; as im ismo d htnal e) 

,k l.1 St'g unda l)íspusici,',11 Compk11wn t.1rí,1 lilna! d<"I ,-it;1d o lfrgl;inw tll<\ ~t ,·1~L1: 1::'.l lt!Jru 1 dd prl'sent{' 

Reglanwnto d t·nom in;id ,1 "Nri rn1;1:. comlmt·s ;1 tC1dll, lo s l\ ('g ím t·1ws y li.nttd ,ult-s" , entt ndi{·nd,,se <Jite 

las d isposir ion<'~ ,ohn r, ¡,,it11,·1 1 d isc1¡1l in:t r i, d t Lt !.e~ •..,;<> _1( )(1') asi co 111" !:is de su l{,·gb nw n lC1 ( ;r nn:d 

(pn-\·tstos v11 d ldm , l, C:1¡,it,1!0 \ ' ll :,v •·1 1 ·ur11lra n \· tg •·11te s tk·,,k d l l d,· , , 1ivm l,r" dci 'UI l. lo n1.d ('' 

de a¡,hn 1c:1, , n c<,m Ún ,1 todos l,,s H',•\Íl1ll'll<"S bh<>r,tlt·s por t·nt1tL1d,·, íl ).L 2·· 1,, 1 ).L ~8 j' U .L [ll:'i-:'J, 

roncordan tr con el p unto -1.1. q ut· s,·1i ,tl :1 !o siguit·mt·· '•[ ,.i )'l'l'.,·m te /)ire, tir,1 de,, J1ro!lt1 l,,s ¡¡,~/"..-¡,1rit'edi111e11tc1!e.i 

• J .•Jtst,111ti1•.u d,i n;~i fl1<'11 dtxá¡,!,11,nw_ ¡ pmü·di 11!ieJ1/r, , 111,ú111,1dr,r )' ,·.1 ,1,/¡, dhh, 1 u,Jo., !11 , .r,r1•idor,'.i. )' 1'.'-' .1<'t1'IÍl11res de /oy 

1.:_w n t l!lll'.í li:~11/.Jd,,., fldjo lo..- OetT,•l(i,i L,:~.<.,l,timx _, ~(,, -,!S. f (}) ~. )' ('// ¡,, r.'::'J' ]\'º J()() j '', ({)// ¡,,., ex d11.,úllle.1' l'Sta/Jlmd.✓.r 

1•11 d · lrtk1t!o 90 dd 1{,;t/4mm1/o "; ~ i:'I p lLlllt> <i. :i ~;cn ,il:1 lo t,J¡\11ii·11tl': " I P .1 /' ID á1.1l,um11/11 . .- de.,-,/e el /./ di' 
.1 ,¡,1ie1:dm· del _'/)/ J. ¡,11r lll'dJfl., t'I/J/l1'/1t{,,,· ,, ¡ w 'ltr .!,· di,/1,1} <"!,,1, .,,. n:~11)11 ¡,r1r /,u 1;1n'/1111., ¡,r,,,,,Ji111e11/,1/, •. J' .1P.1l1111!11•,1., 

yo/Jr<' li'.i'./llll'll {)¡y,1¡ ,/i11,11i11 ¡,:·,•1•irl<1.1 -·11 ,'. r /~•¡• \ " ' !(}() i' r ,.,, /{,·1;!.11:1<'11/11 ' '. d " la D 1r-:ctiY:1 '.':'' 1102 201.~ 

SER\ IR.!l;p,;sc Régi.i1wn l'>ísnrl111 rn1> )' Prnt:('d11111,·11to ~ .tt h.Hltl,Hlnr ,k !a Lt>y i\íº ., ()()~-;', LL'y dd 

Sn vino Ci,·il; siend o así, e n d p rls,·1H1: c 1sn lo s lwcho, s,· t:r >ml'tierun de,rucs dd [ .. ¡. de Sl' tiembrl' dd 

~0 1 1; l';; tado , modificado pm Li l.t·y N'' 'il nt l'i Lq de reforma de !,,~ .1rtícu!o s 11)1, !9-t y ?tl'i dt· la 

Cnnst!l1 1cii'm !'olítíc , d el l' l'rt, su hr,· d , oorn in,wic,11 1· no rn·lt'c<_:j/,n ll1t1H·di,11a de a ut<H·1tb dcs dl' lo s 

(;o bÍlTJ ll lt' R l'g:ton,des r de los . \ k ,1k lv,, , 011cDnbutl' c,m <'I \ ttíc-ul,, :•I " J, la Ley '\Jº -~~--8.', L<·1· ,k 

Bases (k L, Dc,,,T1Hralíz .100,1, d .\r1,n do ::'• ck Li l.,·\ '," '.:"t-;(,~ Ley ( lrg.'1111< .1 d" ( ;o llt,T110 ,-; R,·g1,m;ik s, 

LJUC s~~ uah-1: "/ .,1u ( , oh1t'rllt ).f l \ !:~/IH111 /4,_, "';111,.: /1 111 ti .. · /41 n•luilldd ¡111¡,1.'/ fl : . \ '011 h 'I .1011t:• _ 1an,ht i1 r dr' J 1•1t'd 1,1 ¡,úhll: ,,. ( 0 11 

(./t/l OIIOIIJ!~I t ohli1·i.1, ('(OI/ÚJ111~·, 1 ¡' ,u/,,i✓111i.,'11 ; 1/.:11d t '!l ..,UJ///{IJ.I d1 .f/1 (O)J,j,1dt."J1t i c1. ( l/l/.l'lilt1)' 'Jl1l0 , /di ~./ ,11 t.1fh11l/1út r ,h·1,i1¡ 

l' (o11án1ü:a. r /iu(,m i crt1, 1111 P/1(~" I >ri'.f1tj'111•.f.',1/' ', 

<,lue, u 1 la prcs..:ntt: 1m ·L·stigac1ú n sohn· Rc:~pon ~abihdad \ dmini,tt«ti,·a por la 

¡,resuma inc:onducta foncionaL la Sccn· taua T~urn ,l a , ran'•,-; del In forme de P n:c:alificac1<'m N º 01 

20~(,/ ( ;t )8.l{!•'.( ;_¡ T\~C\/ ST I' \D, n.:ccanicnda i111n ar P rnc,:d im ic:1 11" .\dmini, ri:a rivo D i,npli.narin 

coutrn la "-r nídorn BOZA llUAMAN ){OCJO , en ,;u t:<>11d1cic',11 de í'écmn , .\dmi111,-;trarin,, p ;1ra L1 

<..;crenn :i C t>nt'rn l Rt'gional dd CobienHi l{q, ion,1! de 1 {11a11c:welirn , propPníendo comu ,-;auuon 

aplicable LA SANCIÓN DE SIJSPEN SlON SIN GOCE D E R EM I INERAClONES. Por ta! 

rnc>lÍ\ o c, ,rrcsp <H td n L1 tj lLt' ~, 111in e ,,J p n >Cn.limic111 u :1tlmi11ts t 1,1tin , d 1sciplin :1ri,¡; 

D e la idcn tific·at:ión del Se rvidor C ivil: \ LJ11ic11 ,L. h- inici,1 prun.·Jimicntc, :idmí11i~t r,1tin , dí,-;cíplinariu 
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:Nro. 058 - 2026/(JCYB.(J{_(J.::q -JfVC~/ 99~ 0 ()(()-1:NSCJ'. 

- ,'\ ,1111/Jn·.1~ r · lJ!ellúlo., 

- n. V f. !'\'" 
- ( '1111/,.11/ ()~-~, IIIÍúl 

- O t11om11M, uÍ11 ,Id P111'sto 
- ( .',mdidtí11 1 A1/1m;¡/ 1 d11,il 

- /\1:~11111•11 l _,IJ111;1/ 

- h •d1u ,k 1111áo 

- 0 ot'lll7N 11/11 su.,tmto 

l ·i•,l,¡1 de trimJi11,, 

- I )om1111•11!0 .l'lf.rÍl•1ilo 

J{uan cavdírn, 

~2 8 ENE nTl6 
: H(!ZJ.\ JJ.( '11/IMN R_OC/0. 
: - , (¡ j--_, í 

: ( :m ,111 i, r ( ;e1m;1/ JI <:!;ÍIJ/l, rl 

: ·T e,'lli, (/ lil111i11i.rtnrli1·fl (Crid<~º l !Rf-/S f) 0000 WJ '' 

: ( .imtr,1t,1Jo 

/{ é~1111w /.,_¡/,01,rl Ji.,J'l',MI de ( _,,11/1,1/ .h'tÓ11 ltl111im.1lt;1/ii•.1 r/,, .\'en •1áo.1 
RL./ :.C.. /.J.. 1¡,m!J.Jdo 111r,lt..mtc I )<'.i¡•/o {__¡:~i., l,_1/ i m .'\ 0 IOS- _)' 
11111d{/i.,.1tnr i , 1 ,:orre.1fo111/ii'11!<'. 

: Ufl.lL ifl:J.i 
R1"11n1·,1dó11 (:O) J) C .1J/ll1<1/,, . li!J11i11iil1<1tim d,· l'l'rt'letf/.1' ( i 1 'lc1:;p 

D l'll'IIJ/1/hltÍO) 1\10 o:: f .. 'o:: ) ( )(,.R H / C IS, de }d1,1 rh .m.,ai¡,drí11 
/ í/ Ol /..!O:l5 

: /,.1/ 10/202.5 

l{mo1•,1d1í11 (:O:! í) ( -:r11111;.1!11 ld111i11/,'/J, r , , ,/<' Jeináo.,· ( 1 J>/<1::0 
1 )cf('t'lllill,lllo) Nº Ir'/ :•o' ; ()(,'/{ / I,'< 1 \', r1,, j,',d1c1 d· l//.l'(/t¡,árí11 
1 1¡0 1 ¡ _•o:."; 

Documentos que dieron lugar al inil:io d el procedimie1110: 

<~ue, cnn Iufonrw Nº 228 20:2:i/l ;Ol3.Rfüi IIY C.-\/OR.-\ O l ,Rl [ E'l'RyC, Lit' 

feclrn 18 dt· m ar:w de 20:2 1, d cncH:garlo dd ,ín :a dt' Rqristm r Contro l, J 11li~11 (. ;arda (~u1spe, informa 

ni dirL'Ctor de l,1 ( Hi, i11.1 de Ccstwn de Rec ursos l lum,1n11s, respecto ele la vis ita inop inad:1 rcali;,,1d :1 d 

día 18 d .. 111:u :t.o de 202:'i, con fom w al stgtlll' tll,· Lh-t,1lk: 

{ ... ) Q ne el dfa m artl'S 18 de marzo dd 2025 ,1 horas !0:31 am, d personal l't1cnrgado de 

YÍS!tas mopm adas dd :1rea del E,111ipri de · J'rabajo de Registro y Control de la O ficina de 

( ,cstit'm dt Recursos H u manos de la Sede ( .cn tr:1!, se aproxm1ó a los . \ 1nb1cntl'S 

GERHNCIA GENERAL Rl~GlONAL dd t ;ohicrno Rcgiornil d e I Iu,1ucawlica, 

ubicado en el .Jr. T o rre Tagk N" i \ ( , 

p crm ancnria d , los s,·n ·1d"rcs nnlcs c1 uv l.1hnr,il cu la oCirll);l c u t1H·t1ct<>Jl . 

. \ l respecto se n:rifico la a w,t· 11, la de la S\:'rvidora civil B oza 1. 111am án Roc;_(o, r,11 cc Hno 

St' p t1d C1 verífic1r en d ac ta de \'ÍsiLt ino pinada re,ih-:ado por esta úrea d r ual se :id junta u11 ,1 

copia 

.\ siniistno, dd arta tk 1·1sita inop111ad :1 se n idcnci:1 lJlll' n i1 11 luy,i a h, 1 ( l: JO a.m ., del mism o 

día . . \d¡u ul:1 cnpi:1 de .1n,1 de n,i1:1 11w pm:1d,1 . 

Q ne, finalmen te, rnn l'ron·ído ~/!', ,'(;ULtRJ.: <..; 11\ C.\/( lK \ O l ;JH [, d e 1K d l' 

mar't.o J1· '.:'0.:15, d direc tor de Ll ( Hicina de C,"sl ic'rn de R, cur~os H 11111:mus remite a b st·rret:ma tc:cnica 

de pro ccdm11,·nl o .1d m ím stra tín> d1sciph11arn,, los d, ,n.1muiro s p :1r,1 t'\'~huciún e inicio J e P . \ D 
confo rme ,1 n, ,rm as vige n te,. 

l lechos identificados p roducto d<> las invcstig ac.ion t: s realizad as: 
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ffUANCAVE:LICA 

:Nro. 0 5 8 -2026/9 0(8. r.R!J:.(;J-J[o/CJI/ 99~ OCR.,9-1:NSrr'. 
'/{u,mcavefir a, 2 8 C.~( 'lllln 

(~uc, dd l nfom 1c h calatinmio n º !llO 21l2(1/ b Oll.R.Et d IVC--\/O R,\ 

O G RI 1/A.E , de focha 19 de t'twro dl' 211..!ü, Sl' desprende t JtH' la sen ·idora BOZA HUAMAN ROCIO, 
tiene v íncu lo co n la entidad dcsdt' 1.., de oc111 b rc d t• ~02., has ta la actrn1ildad co mo T écnico 

, \ dministratin1, para la O ficim de <., ;cn·ncia ( it'neral Regio n:il dt'l Gob iLrno Regional dt: l luanc;n·elica. 

Dd lnfom w N º (i' 20 2(, / CUB. IU--'. <. ; 11\'C. \/ O IC\ O G Rl-1 / l -:'rt-l.yC, de fecha 16 

J e t'lll'ro de 202(, p 111 l'l t Jlll' st· rellllll ' l'l Rfrord de , \ s lSll'11 r ia dd ;1110 21125 ) d reporte dt· 111cidt·nc1a, 

del nw , de m :irzo de 2025, de la st·1 \-id, ira Bozn 11 uau1ún Rucio. 

;\ su1iisnm, conforn w a b s bas<'s del proceso C · \ . · .11m·, m encionado , se recabo del 

Legajo del scr\·idor el ,\nexo l tJ •1d1;1 1k Res11111rn Currirnlar), presentado por d sc11or Bayardo Boz:i 

Matamo ros, co 11fon 111 al s1gu1en tt· dl•l;ilk : 

, I' . 

REPORlt 01- ' , IDENC1A CC I\SISTHIC:1-', DtL l'LH5GtMl 8/\JO F.L R ~ú lr.11.111 t,ROR,\~ r, l057, C,~S OEL GOBIER/,0 Hf'GIOtl,'L IJE 
HUll!>.CAVELICA S l·ll_F CHITRI\L CORRLS l-'O NOll:UTE DCL ',1~S IJF /,' ARZ.O 2025 

.-. •rl• 

~ ... .. 
'• . . ... ....... .. j•A • 0 

l .. : 

1 . •. 
' . ... ·~ ' .,. 

Fucnrc: Árc i de Rc:;:1s11 11 ) Control 
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~~~~ 
:Nro. Ü 5 8 -2026/(Jo<J3.~(j-Jf'VC}f/ (j(J(J( O<J{(J-I:NS<J'. 

Jlitanc,weúca, 2 8 ENE 2 ()2lj 
Medios Probatorios Presentados y O btenidos de Oficio: 
a} lnfo nnl' ;s..º22H .2tl25/( ;( HU { l t ; 11\ (' \ / (JH \CH, ;JUJ l·TJ{yc: 

b) _ \eta de\ 1, i ta Inop111;1d ,1 d t- frdrn ! H de m arzo de· 202:i. 

e) Informe Escalafon m11 nº 0[11 21C<,/C ~( lB.REC.I I\TC:.-\/ t lR.\. O GRII/_\ E. 

d) Rep o rte de uicidc:no;i d\' .tsisteuc1.1 dv ¡wr~o11;1I. 

e} RqiorrL" de .\ L1rr;1eio n de frch:1 18 d,· m ;i1 <> dl' :ll:S. 

De la imputación ele la falta, es decir, la descripción de los hechos que configurarían la falta y 

de la norma jurídica pres untamente vulnerada: 

(luc, 1·11 pr111c1p10 c:s 11cces,1rio apunt,1r que, uno d e los principios por d cual S(' rige 

L1 potl'Srnd d1sc1ph11:1ri.1 dd estado , es el p n nc1pui tk k·p,,t!td.td 1• la l11bllW co nstituye· una g;1rnntía an te el 

poder pun1tiYu dd estado podn <JI I L' l'.1mh1l'n ~l' t' 'l:p rcsa nw di;intl' d dl'fl'Cho .1dmin1strntivo 

Jisnphnano Principio Llll<' po$,T rango C<J l1$ 1Ít 11rio1w l '. U cit,1tlo p n ncJ¡rn , t·x1ge '}11<' toda falt ;1 

,1Jmi111stratí1 .1 dcb<: cumplir los s ig 111c nl l'S r:s l;ÍnJ arl·s: yu,· h1 fo ]1 ;i y s us co nsL"C11L·ncia~ jurídicas, debr:11 

e~tar tipitic.uhs ,·n la k·y, con ;111tt'nm11lad a la ar ric'rn calificada como tal, ll llt' la cond11rta n1n$tÍtuli1·,1 de 
falta d l'be <'.SWr npificada ,k uumc·ra t·~presa, d a rn y p rec 1 a , e, de nr sr: cncucutrn l'ro,nit,1 la analog ü1. 

La t1p1ticanc'i11 prcYia se c·11n1cnlra ,·u 1n 1Lido ron l.1 Sl'g uridad J11rídica, p ue, d, se1Yidor po drá p 1,·n r 

c u.ti scd n las ro11~t·Cul·11r i,1s de sus acri1111:1r. Cl110 de lns I'' 1110 ¡,10, a obscrvarSL". ,·~ d Prinnp10 de 

Tip Ktd~d\ c: 01 110 hil'n Sl'Ú;1Li el 1rihn11.1I co 11sm m·1tH1:1l. No de/,., 11/.•11/ifiuh d ¡m11<i¡,io rl,· l~~,1/tilud crm d 

f•1i 11ú¡,10 ,fi, ti¡,1d1f.1tl. l :,/ ¡,,ú11rm .. ~Jii/11/t~!',/(I /nr d (lrt/111,1/ "d" .Id Í ll<Í.>'11 _•.¡ ) ,Id ,11tí.·11/o -'º d1• lr.1 ( .1111.,tihrt1iJ11, .,,, 

s11ti~j,1''f' ,11,l/ldf! SI' l'IIJJl/>lr <l/11 /11 /'1'<'1°ÚÚJIJ tft, ;.,.,. llf/li !,ÚOII('.,. )' ., .. mdom·, l'/1 t., •1')'. ! , / ., ,:w111d11, ('// ,w11hio. <1111.,tilJ!)'t' /11 

¡,reá..-.., rl~Ji11idrí11 de lc.1 a111d11d,1 ,¡11e lr1 h·)' ,011..-úll'!ü ,111110):dt,1, ·¡ ;,¡ / 1múirí11 rl(' lo ,1111.1úlm11l11 ,01,m ,111t!j11ridzá1 rlesdi· 1m 

¡,,mto rf,, 1•1.l/o1 e,1t/111i11i.rtmtim. por /e,111/0. 1111 ,•.,t,í Sl!Íl'l,1 .i 1111t.1 n'.ft'/7'.I d1• lo• ,.il,.m/11/11 .. ,i1111 ,¡11e />tll'(/e .1·~r , 111JJ/>leme11l ,1dc.1 .., 

/ r<11•és rlr In., r,:e.l,1111e11/o.r 1i•.,¡11•dil'fls, ,-011111 .1 <' Íl(/i<'r<' rld ,,rifar/o l 6 S 0 de !..1 C...i111..-til11dri11. (. .. )1 

1 Ley de Procedimiento Administrativo General- ley Z7<M4. /\rl<tul tl ?t18. i'ruu •pío~ dP 1,, potestad ~ancionadora administrativ~ La 
potestad c;antmnc1dora de tod as l iJ~ !'n t idadPS '1!,t fi t Pgidc:1 arf1rionaim Pn t,! por los s1euwnl es princ.ip1o'i P'ip('Cia fe~: 1. Legélhdad. Sólo por 

norma con rnnno de ley cabe aLribwr a lus c nlidilde~ l.:i potestad ~é.lnu onadorJ y la cons1nuil~n1,\ prev1s16n d (lo las consccut!ncias 

administrativas quP a titulo d r sanción son po~1bl<• "i de aplic<u il un admimslrado, la~ quC" 1 n nin5ún ca ... o hub1lit:1rán a disponPr la 
privación dr lih<>rldd. 
2 Constitución Política del Perú. /\rtn:ulo 2.• OPrrchos lundamenl .tlP, d1• la pt>11,on;i Toda pPrsona tll' r1t• dc>rr•c:110: /\ (;¡ lihPrl íld y a la 

sc¡:uridad pc>rsonal I n conS<'CuPnt iil 
( .. ) 
d. Nadie 5,crtl proccst1do ni <.ondr-11ado por ,H to u om1~ill11 (l l ll~ at t iernpo dt• C(Hnt-tPr,c no P~Lé prcviam cnl <' r alifkudo en liJ h2y, dC' 

manera <?>< píl'\a e 1rwquiv uca, <orno mfrt1cúl>n pu111hlP; n¡ i,anrior1t1cio e.u n µt~n,1 no prt~v1~ta Pn la lPy. 

' Ley de Procedimiento Administrativo General- ley 27444. flrticulo Z/48. Princip,o, dr la potestad sanc,onudora adinin,strJ t iva La 
potestad sanciorlildora riP t oda~ J¡1~ pnt 1dodPs P~t ;i regida adH.1nr1;)lmPnte r>o r In~ "lieu1c>n tp•, p rinr:ip ios P'ifJPC1illP!,: tJ Tip1ci,i tirt Solo 
constituyen conductas sanc,onabtc~ Jd min1~lrat1v<lm(•ntt> l<l~ 1níraccioncs prevista~, cxprc!>,1rncntc Pn normas c:on ra ngo de lpy m cd1anh1 

su tip1f1cac1ún como tale!>, sm ud rn1lir rntcrprct~c1lin cxll.'nf,1va o analoílía LJ5 di!tp0s.inorn.:!> regl~mcnlarias de desarrollo pueden 
cspeciflc<.1r o r,raduc.H uquello~ d iritJidcl!, a idNllifictir lc1!) ronduC'l<J~ D d!'termirHlr ~a nrionc~. sin ronslitui r nuevas conduelas sancionables 
a las prev1~tas IPflüiment<', 'irllvo los Cil!,05 <?n que• l.1 lpy o 1Jc1 tr<•to Lc?g1!,lat1vo prrmilu 11pificar infr-.irciones por no rma rP.u la me ntaria A 
través d~ la lipif,Ct.lción de 1nírt1ccionc!i 110 5<.' puc•dl' Im poner a los (.uJm111isl rt1do~ el cum plimien to de o Ulig~cionc~ q ue no estén previstas 
previamPnte en una norma h·•fi;il o r<-:r,larn~)ril ,lti..), , reún co rrP~pondc1. • n la r:onfir,u r<.1c i(m de• lo~ reeírmmPs sandonadon?s se evita la 

tipiíiw cic'Jn de rnfracr iones con ,dént,co supuesto dC' hecho<! idéntico fundam<'nto r~spcclo de aquellos delitos o fal tas ya establecidos 
en la~ leye!-t penal~~ o respc~cto dP a(ludlas 1nf ril< n onf's ya típ1l 1<arlas P.n o tra~ normas ild m 1mst ra twas "lilnc1onacioras. 

' t xpcd1entr N° 20SO 2002 /\A/TC, r UNl)AMl Nl O ~-
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J-fiwnca·uefica, 2 8 t NE 2 ()'}6 
La ~crndora BOZA l l UAMJ\ N H OCJ O, r onrr,1y1, 1<> l.1 s sigu1cn tl'S chsprn-1c1om·s 

• Ley N" 30057, Ll~Y D li SliH.VIClO Cl VlL, 

Artículo 85°. - F allas <.le cal'áctcr discip linario 
Son faltas d e c.11:1rte1 disnpltn:irio cp1e, ~c·~:ún s1t gr;11Tdad, p uedt·n sn s.111ci11nadas 
con suspu1siú11 tempornl D CtJJl desrit11c1,,n, previo prrn:vso ,1dminís trntin,: 
( .. . ) 
11) t·l i11c w11pli1111e11to 111¡'us-tJ.icado dd ho.mrio y l:1 jonwd,1 de tn1b:1jo 

• La ,c·1Yidur,1 BUZ \ [ IL1 \ \ L-\N RU< 1 ( l, en su n )l]diciún de Técnico 
\ dmi11i~tnll i1·<> para l ,c1T11ci,, C l' nl'ral l{l'gÍ<>n,il dd (;ob in no Region al de 

I Iuancan .·lica, /'ti'.l'lllll<1111m te /1,1/J,-l,1 ,11111eklo l., j,'1//,1 ,1/ l'.f!<1r ,111.,mf<' , , l111r,.1.r 10:'i I ,1111 

c1¡,m.,Ú1Mdt1111m te. de .i'lt u!11/m di' /,t/,orc·s { ,rn'll, i d C:e1m;i/ Hc:!/othll. ha.,/,1 l,JS / 1); I0,1111 es deár 
i'II d ////1/!ll'lllll ,¡, /,¡ ,,¡.,¡¡,¡ /l!li/'lllll,l.i J,·.fi·,/1,, IS d1• 111<1/:;/! de ::o:..'5 . .IÍ!I />cr111úoj11.>li/i,·,ulo de .t'/1 

.irti• ú1111"di"1r1. 

(l rn·, del cstndto r amílis1s dl' l.1 don1u1e11tacir'>n o b tenida, cs tt· ú rgano instructor, 

lll'ga a la co11dusic'1n LJ U(', la co nd u,1;1 ,k l.1 Sl'L'l' idor,1 BOZA I IUAMAN ROCIO en su condición de 

Técnico _ \ d m in1s1 r,llivo p,1r;1 (. ;crl'ncia ( ;c11nal l{ v¡•i<>11,1! Lk l ( ;, ,1 ncm o ltcgin11al de I Iuanc1"dic1, tipific 1 

vn d ,1n ículo ~.'1° lit,·ral n) d, la l .t') "-!" \( 1( IS , l ,c•:, d,· Sn, 1c111 ( l\· Íl. 

Un a , ·ez di:terminad,1 las normas ,¡rn· fueron iuobscn·ad as . corresponde dctl'nnina1 

la form.1 y rnod,11idad i:n c.¡ue es tas fu cr"ll n1u1cradas. Para es ros fint' s, resulta necesario precisar c.¡uc, d e 

acuerdo al artícnlo 1tJ() d e la Constitucic',n Polít irn dd Pnú, toda n o rma es ohligatori;i desde el dí;i 

siguiente d e su pnblic 11· 1< \11 en l'! di;1rio o ficial. P o r lu que no existe duda c¡uc el servido r ('Staba en la 

obligación d ,· cumplir las norm:1s s,·11:iladas r.: n d capít11lo ,llllnior. 

La doc trin,1 se ha p n Htunnado sobre es to s aspectos d<' h, siguwnte 111.111c.-ra' : 

La jomada~horario d e trnbnjo son sin duda ,1lgun,1 uno s de los temas m ás impo rtant<:s de la relación 

labora l. Co n rl'l,Kié,n a la primera, debem o s p rec isar que la Constitución Polüica d el 1 ·'.s tado ('Stnblecc en 

su artículo 2:í ,¡m: la jorn;id!1. ilc tr;,1J1>1 J<) qi.._d,: 51_, ho horas d t,)ria~ o _cuai:enr.,:i_y ncho hor;1s_.:-.e1Jrn.!1!'1.il~;,, 

corno má,,.11110. De l'Stc modo, la jon1ad.1 m:Íxtm a d t' 11,il;ajD no p nt'd c ~u¡wrn1 las hora~ indiradas, pnr 

lo tJUc cabe b posibilidad dt· estabkrl'r Jt >rnad.1s inft·rton · a dicha jornaJa. 

( .. . ) 

La jornada d e traba¡o es el tiernpo dmantt· d cual el trahaJador ,pwda a d ispos1C1r'm del crnpkad01 p,1ra 

brin da r su prc·st.icic',n de sn ,:ic io mic1llT:1s <¡uc el lwr:u io ele tm lmio rcprcsc11t:.1 "el periodo" tem p oml 

dur,znte el czwl el tn1b,1j;1dor se encuentr.1 "1 d isposición del emple,1dor para la prt>staci,'m de su,; 

st'rvicms I n ·idt·ntetnente, es te b ps" rn, podní , tT llla\'or ¡ornada lega l. Dr est:1 11w11er:1 el horario 

comprende desde el ingTeso has111 h1 .,;11id:1 d f'l uuh!!/mfor del_JJJ1esro o centro de tr:1baio. 

5 José Luis Jara Baut,sta, Rég,men Disc,plmmio f:n 1::1 Sector Publico enfoque desde la L cy N° 30057 r ac1fico Editores SAC, Primera Edición ¡unio 
2021. Pp. 135-1 39. 
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En términos sn1cillos, p<>Lkmns dt'cir lllll' minllra, la Jurnaúa Je trab.iju St'r:í b ca11tid.1d de huras de 

trabaJo lj lll' b rinda d set\"Íuor, d hnr;i rio p ,1rtc d,· las rt'gb s determinadas por d empk·<1dor LJII<' 

de1t·n11111.11.'m b h o r;1 Ut' 111grL'So y salida t'II ,pie dt'b:t cumpl1rst· In Jo rnada L1bornl. y cuyo iucumpliinil:nto 

ronlll'Yara .1 las s,1ncio11l'S n·specm·:is. la, n·mu,icr.1c1,m,·s. 

tJ m:, 1m:di,1nrl' Rl'soluc i<'m dl' S:ila l'k-nn !',. 0 1 JI I_~ 202.~ :--1 ·.R\' IR/ TSC:, dc frclrn 29 

de d1e1embrc de 2ll22 (. \cundo Plt'llann ), DECIUE: 1) La Sala Pk-11:1 del Tcihun,11 dd Servicio Civil, 

por unanimidad, considcra ljllt' las dirl'r tnccs conte11idas t' ll lo s n u merak::. 30, 52, 55, 60 y 64 dd 
pre,, n tc acuerdo pk-n.trio ,1moit,m wr d1·d.11;11/,;., ,01111, ¡,r.-,,,r/ent,· d1• oh.,w·1•.;11d,1 ol•«·!f,,-l!oria p<11ü e.,'tablccer /,; 

c1de,u,11/,1 i111¡,11t,1drí11 de jj//,1 . .- ,4émla., <1 h.r ,111.,·,,ui,1.- Íl!/u . .-t[/Z"1rla.1 ) ' .i/ i11mm¡,/imü•11/o i11j11.rtifi,l(/t, dd !11Jr.1rio .J' /.1 
jom.,¡d,1 .l,· lrc1/J.;jr1; en d m::irc u dd pmn.:dimil·n to ridministrati,·o d 1sc1plinano de b 1.t:y Nº 31J057 l .q de 
Sl'rvicio Ci,·il. 

52. l .n sit1t1:s1s. pod emos Sl'11;1]a r I.J UC' h1 jonrnda h1bornl d ebe en tenderse co mo el ti, mpo 

c ft'ctivo (d iario o sem:111,11) lllll' d Sl'JVJdor t·sl:Í ,1 disp<>~1 c1é,11 d t' b n1ti<l.1d p ara el erercic10 

de la fu11r1ún pública; m icntr:is ()li t' el lw1;11io c•..-l,1blt•,·1• lo.,· lmtill'., tl.•11/m Je lo., w,1/i•s se rll's.1rrol!t.1 

l.1jom,1r/,1 /,1/,or,;/, ,11m/>1mdi/'l/do /4 ,., /1111¡1_,· de in~l!'w, ,,i/idc1_ J' n·fi,~,rio ¡,or üllla r/1<1 ill' lr,1{,,1¡11. 

55 . . \ ! respccro, )::i cs1-ruc1urn 11orn1,1111 ad, la r 11;1d:1 foltn n·l¡uiert· pa1,1 su configuración, In 

r oncurrenri:1 del Jtlcnmphmiultt , ll lltlstif-irndo del ho rario y J e la ¡ornad:1 dt: trnh;i jo; csta 

n ' dacción l )ll<:" impl!ca c, >11 \ crg,·1w1a, r o n li •·m a la ,·111n1h1n,,n ,· n tn · ambos conr rptos, por 

lo ljlK' pnede 111knrse ljlll' f()( )r, 1111 u111plm uu1to d, 1 ho r,in,> dt· 11 .,li,qr J tl'11dr:i su 

co rrt'sp,H1den e1,1 l' ll el im ump ]Ullll' ll t< • Lk la 1n r11.1d a d t trab ,t¡o , ~ \'ll't:\Tr:-..1. 

60. lt110 el m ism o critcrio , r uan dll ~l' iucurupla 111.í~ Lk· 1111.1 ¡orn ad :i d e trabar<> diana d t·lmlo 

a qut· d servidor se :iuscntú in¡nsriticadament<:: dm.111tl' m ~s de un día de trabajo r, <:n tanto 

que dicha conducra sea calificada r o m o gr.n•c o 11111y {~r:t\T po r In entidad, podr;1 subsumirse 
como incumplimiento injustitirndo dd horario y la ¡ornada d e trabajo, siempre y c u.indo 

110 Sl' conftg m cn r uakJllll'nt dl' lo~ supuestos d l· .1ttsn1na, 1u11,st1lkada~ pn ·, ·islas t·n d literal 

J) del artículo HS" dt' la l.t'r N" ;\011<;~ 

64. Resulta itnpo rt:mt,· sl'l'wlar <Jllt' u 1 c u:1h¡111cra d (' los Sll(HH'Stos cs t::i hk-c:1dos p .1ra Lis 
fo ltas prc,·isr;is e n lm htc rnk·s i) v 11) dd ;irtícu lo Wi" d e la LL'Y N" ?,ll(IS~, !::is entidades al 

momenro de cnlificnr la gravt'dad d l' una d eten nii.1mht conthict::i, así como al impolll:r una 

s:111ción disciplinaria, d cbl'rán garnntiz:1r d deber d e moriv,1ciiln d t· !ns resoluciones 

admi.nistrati, .1s ) 1111.1 adn:11:Hla .1plil.,1cil'>n de lo s pnncip1o s lk razonabihlad r 
prnporn onalidad como lírn itl' ;il <·jen.icio d l' l.i po lc~lad di~cipli11 ,m a de l l·'.stadtt. 

D l' igual ma,wra , ·st._.. prcn·dL·nt, vim:ula 111t· dl' oh~,·1Y:t tK1a o bl ig,1to r1,,, rl'ril'l't' ( ' 11 t'l 

fundanwni-o lo s1guient,·: 

56 .. \hora b t('ll, la tnl.'nc ion:id a foh.1 St ' configura ruando d se n·id o r d e manera injus tificada 
inr umple , 11 h orarm de trn b:,jo , lo l¡ue i.11c1dir.í tlircctamt'ntc l' Jl d Í.J1cump limit"n lo de Sll 

jornada y vice-vcr,a. h,11 otms p;1/:1hms, se coofi.___f{1m1 esta lifw cwmdo el serridor dl' 
11wr1er~1 i11justili'c:i1d ,1: 
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(i) Registra su asts tcnci:1 :1 l:1 t·1Hitb d d,·s¡Hit·s del hnrano d, ingreso est,1blccido. 
(ii) Rcgislra su salid:1 de l:i l'n tirlad .rntvs tlt·l l10rnno de salid,1 es wblerido . 
(iti) Se ausenta d e la en tidad d 11ran tP ~ ornad a de t rabajq_. 
(iv) lncu mp k su jo rnadn b bornl ,foll'la " st·m,rn:1 I. 

(Jtll' , ',1S ll l11Sll10, dd l11fo rn1l' 'J'i·n 11rn :--.;<• [ I_'[ ~11~~ SF R\ ' /R (; ]>(;se, scii.1la lo 

sigrncntc e n su~ fund,1mc n t, ,s: 

2.6 L n cs,1 línea, el " incumplimicnto injustific.1do dd horario'' ,11 que se rdicrc d literal n) 
tlt>l artírnlo 85 d e b LSC, r;.,Q!_¡.,_,_,:,,e en /:1 f 011tr m::.en ciót1_a/ J:;Umpbiniento del bonw'o de 
tralmio, en c uanto a la h o ra ,k mg rest> (t.1rd:111zas) , ho rario d e r .. frigl'rin, hora dt' sal ida, 

pe_nnis9 s injustificados, <:ntre otros ,¡ul' pued:111 .1frnar la jornada de trab ajo dd servidor. 

2.7 Lk \'St:1 m,l!IL'l.'a, l1J Ljllt' la f:ilt.1 t'll n 1esti<'H1 ~a11cio11a, po r u n lado, ,·s la imp u11 t11,ilidad 

Lh·l scn·idor público, t¡uicn d,· m .mcw ii1j11st1firada m c-ump h· ' ll obli::,1r i,m dt' pres tar 
sc1.-icios dentro de un bor,1rio dctnminado o d entro de un a ¡ornad,, dt· trabajo p rcYiamcnt<: 
t'stablccid,1. P oi· el ,n,:,,mo sentido, se configurn e.,t.1 {;1/t.1 cuando el servidor se 

,11!_~e11ta. d e Sl] __ centro_ d e cmb:rjn s in .111wrá;1<:ió11 :ilg11n :.1, e/Jo d un 111_(§_e/ lwt;,WQ_Q 
iomad:1 d e tr.abajr>.-. 

(-2u<', Se <lesprem l<: d,,l H.egl.11m·nlo ln t t'J'IH> d,· lo, Sn,·1,lurt·, C1ú lcs (i{ISJ, aprobado 
con Reso luci,'m G errncial ( ;eueral lfrg1o nal Nº 2(,1 '.1.(1 '.'. l /( ; ()B.Rl 'C .Tl \'C:.\ / (.; ( ;R, dt· fecha 28 el<: 
abril d ,· 2021 , vig\'nlc en l'l tno nw n to J v la co nllsio11 d l' l<>s lwrho'.;, que• vs t,1blcn · lo sig ui, utv: 

Artículo 25°. - 1 Iorario di' Trah,1jo 

El horario de Lrab ,1 jo dl' los/ 1.is ~l'f\'Ídorcs/ ras civik~ dl' la Scdl' dd ( ;ob 1crno Rc~io1rnl dl' 
H n:mra"·lica de l m e, d t· t:' tlt:ro .1] llll's tk diciembre cs lo , iguil'lll l': 

Turno mafi.ana 
Ingreso : 08:01 1 am 
Salida : 13:00 pm 

llorado de tefrigerio 
D e U :01 pm ,1 1 1 2l) pm 

T urno tarde 
l11grc~o 1 1:30 am 

Salida 15:30 p m 

Q ue, e n crnb ecuc1H·i,1. p rornkrc1110, a analizar la co11ducta de b ~l'1Y1d1Jra H( )7. \ 

1 fll_ \ ;'\ I \N R( )( ] ( >, en ~u comlicit'm d l' · ¡ ·<:r mc, • . \ dmi.imtr.1t1Yo parn ( ; ,•n ·ncia (. ; ,:n("ral ltcgional d el 

(. ,obil:'rno Region,11 de I l uanc:in:lica, ,·11 d licdl() 111 il l'l'L.t th- n 1111,·n, la n 1lill'rnci/,u Sl' pmdu¡o de 

an 1crJ, ¡ :11 si¡-;uicn tv dct,111l 
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,\! respeno, del Reporte de Marc¡1do de Asistencia, de la sc:rndora antes rnennornida, 

~e dcspn·mk l)llt' d serndor realizo 1' ! u1arrndo d1• su asistencia, conforme se puede 

ohsn-var de l;i imagen siguiente: 

fucult!: Áic;, de Rl'gistt·o ~· CtJmrol 

e nmo se punlt" apreciar del "l{cporte de Marcado de Asistencia de fecha 18 de marzo 
de 2025", la sen·idora Hoza !Iuam:ín Rocío si registro su marcado de asistencia, lo cual 
cvickncia d incu mplimil'ntn dL·l liornno d<' trnl>,1¡0. 

Que, asimismo, s1· e,·i<lencia del lnfornw N º !012 2ll2-I / GUB.REC I IVCA/ OR. \ 

( >GRH/ f ,TR~·C., de fec-ha 2ú de dKiembrt· de 2021, suscriro por d encargado drd área de registro y 

control S.C. C ,ncía (~u1spl' J ulián, ljlllCll mforma n:sprcto <le la visit:l inopinada renlizada el dín :?.ú de 

diciembre de 202-t , lo siguienlt': Siendo h1s 12:40 pm del dí:1 26 de diciembre del 2024, i l' ¡,mccdttí ,, 
lc•1w1tar d u<'ltl d· 1úit" 11wpiJ1,11/,1 ,1/ ¡,,,,:,1111,d ,l.• l.1 < !/iá11,1 d, 1 (,,, . .-r,·,u111,'11/r¡ ,1h1111<i'JJ, se ¡wil1J "f•re,1,11· /,, 

1[ 1SF.1".:(J I di! 11-nnz /NO Pt;\' /:1) 1 ,\1 J)D /, h:1s1.a las 12:5(, pm, t]llt' duro la ,·isita mopi.11ada 

( ... ) 

Por lo tjlll', c:n d caso d" au ros los hecl1os >l' , ub,umt'11, confonm· al signie nll' detnlll': 

R<·spcclo dd lwchn dd tlía 18 tle marzo dt' 2íl25 u1 l'l t)tll' la snndora 8 ()7,, \ 

111 J,\J\L \ N ROC10, t'filtiY<t ausente :q 1ro:-.imadnnu·11tt· a l10rns 1():1 l ,1.111. hasta t'l 1i·rmino tlC' l,i ,·isita 

i11opim1J a lOAO am, poi !u t¡uc se· dt·~tm•nde tptc con esta conduela la sen 1dorn incumplirb d horario 

dr trabajo en tanto ()lit' se ausento d<· In entidad sin registrar su salid:, nicdi:intc la papeleta de salida; se 

podría presumir que la servicln ra se ausento nprnXJ.madairn:ntc· o<J mmutos d e: su centro de labores, 
asimismo se: debe precisar q11L" /, , ,111 . .-e11t1d tld .,en•idor 110 .,o/o ·'" ,r11ufituw /"tr la 110 />r~ . .-,'11,ú1_!úi«1 tld tn1/JajrM a , 

/.,J i ns/,;/,1dow.r, i/Íto M111bi/11 ¡,or !., i11i'Jí·,1úrí11 rf.• /41., /,i/mn·i J>, m11,/J 'I'"' el 11,il1t_1¡i1dor_lÍlc mlllr,1tado._ J f>,11;1 d ¡w . .-e111~ 

,.,so, se cor,f~gum la falta al auscntt1rsc injustilic:idmncrtte de la entidad y sin la amorización de 

su jefe inmediato, es decir, se pmduce llfl INCl!Jl,lPl,1.f\UhN1'0 PARCIA/, del horario y h1 

íornada de trab.1io diada. 

Demostrnndo con ello qm• no cumplir'> ron d horari<J tk rrab;1jo, que· sou ocho (8) horas al día, conforme: 

n lo c~tablccido t 11 d Rcgbnwnto ln tL·m,, de Scn-1<lores civile~, pot ende, tampoco cumplió con la 

jornada de trabajo. 
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Q ue. ell m crllo pri11c1pi,, de C.llls,ilidad'', Sl' ddx r,Í d e termin ar si l,1 pn·sun la comlucla 

1nfrac1ora dt'l s(·1 , 1d (>r fu,· co tll('IÍd .1 poi acn (·JIJ u o m is1Úu, o C<>llH> tamb1,:n se ['ll('Lk p resent.1r por mn bas 

m od:ilidades. D d 1ms1110 m odo, por l' l pnncip10 de n ü¡rnbilidad, ,e Lfrb1 1,í detcnnin·,1r si la prl'rnn ta 

conduct,1 in fu ctora se prml1110 d,· m ,1n(·ra dol.,,a o culposa . D el m ism o modo , t.1mb1t:n Sl' debe 

pn:cisar, que estl' principio estabkcl' t1ue la H'sponsahilid ,1d adrr1uú strntffa t'S personalisim a, es decir solo 

st· p uede S<·t rl'sponsablc po r la .1c-.iún u o n nsii',n en <¡m· el se1Yidur h ,1ra in fringido perso nalm cnlT, 

encontrándose prohibida la rcsponsahi!td.1d por ,1cl'os de rncno:,. l.o ~6ialad r,, ti.1t· prl'cisado por ,·1 

T nhunal de Sen icio C:1,·il t•n b RES( ll .l '1 J<,lN l\J" I IIJ'.:!r1K.'i .?o 1 'l SU{\' 1 R/ TS< :-S('guml:i S:1Li, bajo los 

siguit'ntcs c ritL"nos: l\cs¡wrto .11 pnm 1p10 dl' c.u1~cd1d.1d , la dnctrma ha pn·n<,1d<> LI" c •·1..111om1,.1 ,._..,_·,~e d 
¡,1i11d¡,io de /'1'/"irJll,ilitlcrtl de /4J., ,u11,io1u•,, ,·11k11,li.f,, ,r!/11(), ,¡11/' /4¡ , 1.11111<-ilÍ11 rlc !.1 r,,.,¡l/!11.1.1hdi i ,/ ,/che ,mn•,,/'111!,ler" ,¡1111•11 

i11mrriri l'11 lr1 ,·0111/trd,1 ¡,m/,1/Jid,1 ¡•11r !.1 l!'I', r. ¡,nr· /.11111111,, ¡•01/J;í il'r .,-,111ámMil11 j'llr hcd111.,- ,0111cttilo.r ¡wr otro.,-(. .. )" / 'or 

/d.,· d,•11011li1h1rl,.u r,·,to11.rc1hi/. l.1;/,•, en ,.1,, ;.ulr ,1¡)/Ít"úhkf ,1 !11dtJi ,pimcs /'Jt1útj•,m ,·11 1111 /)ro,c ,11 dcd.,-ir111ul. Por dio, m 

}'m 1<if11i. /.1 ld1!lilllstr<1áót1 11r1 /'11C1I<' /,,.1c<'f' l<'.1/•011.,,1/,/,· " 1111,.1 ¡,,·nmhl J•or 1111 lrcdw <!/Í'l!o, , ·,m solo por lo.,· ¡,ro¡,ios ' '. I· : 11 

d caso tnareria de atcncion In Li lra Ljl t(· s,· un¡mta, fov c f,-ctu,1do ¡wr~o nalmull'v por la servidora HUI'..\ 

l:I U~\i\l. \.N RUCIO, en ~u co 11dini'>n d l' ·¡ t'rnin , . \ dmuJLsl rntln> par,1 Cnenl"Í.1 C enc r.il Regional dd 

(;obil'rn<> Re~~o nal d e I lu;in caYclira , Lt 1111~rna Ljlll' Sl' m aten:iliza t·n c:I lnfon m· Nº 228 

2025,1<.,< rn.Rfü , I J\'C.\/( >R.\ Ul;RI J/ El'RyC de frch-.i 18 de m arzo tk 20::!5, . \ ctn de 'úsirn 

lnopmad:i l'H d m ismo <JUC se cv idL·nrin l.1 ,H1scnc1:1 en su cl'utro JL' b borcs d día 1K di: nrnrzo de 2025 

a horas HU I am :1 !()AO .1111 y Reporte dl' \forcaJ o <1l' . \ sisl'L'HC-ia de fo lios 2:., c 11 l'I que se evidencia guc 

d seiTidor s í n-gtstro su marcido d,· as ís tu H:1:1. 

Qm'., dicho ello s¡• tic-he tT lllT p n ·Sl'1H1· ,¡uc dt' los p,Írrn f,,s q ue antl'cedcn , la ausl'ncia 

.11 centr o dl' trab,1jo un porta un:1 fo lrn por omisión , ya q ue d Sl'IYidor se ,l\l'•l tll'o d, su centro de l:1bon:, 

DE manera p :1rc1.1l, asun ism o no ¡,rl'St11 , ... rvic10s, parn d II)Ísmo que fue contrat:id a, lo lJLle deno ta 

asim ismo un incumplimiento d l' l :1 n·l:1ción l:lhoral, d ,Jlll' Sl' p lasma en el Inform e Nº 228-

2(125,'C < )B.Rl\G 1 {YC.\ / O R.\ -()(~JU l;ETRyC d1· frcb :1 18 dl' m arzo dt.' 2025, \rt,1 dl' \'isita 

G Ley N° 27444 Articulo 2~8.- Pnnc1pi(>" de la poleslad Sdncionadora mlministraliva 
( .. ) 
8. causalidad - la responsabilidad debe recaer en quien maliza la conducta omisiva o acliva constitubva dP 1nfracción sancionable 
1 Ley 27444 Articulo 248. Principios de la potestad sancionadora administrativa. 
( ... ) 
10. Culpabilidad La responsabilidad adrrnnistrativa e5 subjetiva, salvo los casos en que por ley o decreto legislativo se disponga la responsabilidad 
admin1slra1>va 0bJel>va 
Del mismo modo el tribunal de servicio civil en la RESOI.UClüN Nº 002153-2019 SERVIRfTSC Pnrnera Sala Sef1alo que: Ahora. es importante recordar 
a la Entrdad que otro pnncrpio vinculado al eJeretcI0 de la potestad sancionadora es el prrncrpro de culpab1hdad, recogido en el numeral 10º del articulo 
248º del TUO de la Ley Nº 27444 Este óetermma qm la rnsponsabilidad adminrslratrva es sub¡etiva, salvo los casos en que por ley o decreto legislativo 
se drsponga la responsabilidad adm1nislrallva obJel1va As,. se "garnnlIza que 1ma sanción sea aplicada solo s, se acredrta en el procedimrenlo 
sancionador que el suJelo ha actuado de manera dolosa o negligenle en la comIs1on del hecho rnfractor y no unicamente por la conducta o el efecto 
dañoso se ha producido" 68 Para Gómez lomillo, esle prmcIpI0 Implrca la proscr1pcIon de la sanción a comportamientos en los que no concurra dolo 
o imprudencra Con otras palabras. no es aceptable la rcsponsab1l1dad rneramenle obJel>va De este modo, la presencia de dolo o culpa se hace 
indispensable para que se atribuya a un servrdor responsabilidad d1sc1phnar1a por su conducta 69. Por tanto no será suficiente acreditar que el su1eto 
sornetrdo a procedimiento disc1plrnarro ha ejecutado una accion lp1í1cada como falta pam que se determine su responsabilidad d1sc1plinarra, sino que 
tambrén se lendrá que comprobar la presencia del elemento sub¡ellvo la verihcac1on de la responsabilidad subJel1va propia del pnnr,plO de culpab1l1dad 
antes anotado, se debe realrrnr después de que la autondad adm1nrslralIv¡¡ detenr•ne que el agente ha realizado (u omitido) el hecho calrhcado como 
infraccrón (princ1p10 de causalidad), tal como ha indicado el Mr11istcrro de Just,c,o y Ocrcchos ! lumanos en ta '·Guia Práctica del Procedimiento 
Adm1mstra11vo Sancionador, acluahzacla con el fexlo úmw Orclcnadu de la Ley N° 21444, Ley del Proced,m,ento Admm,stratrvo General , aprobada por 
Resolución Direcloral Nº 002-2017 JUSIOCOOJ 
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Inopinad a en d núsmo t¡tw st' l'1·iue11ci.1 la :111se11n,1 l' ll su lT1Jt ro tk labo rl'~ el día 18 Ut' marzo tk '.20'.25 

a h or:is 10:3 l :mi a l (1: 10 nm \ lü·po rtl:' Ut' ,\ larc:ido d l' ,-\ sistt'Ltcia de fohos '.2:2, en d que se eviuencia 4ue 

el scrndor s i registro su marcado dl' as1s te11cia. 

(~ul', mismo modo, debemo s <k tern1111:1r como ya se scúalú por aplicaci<'m dd 

princ1p10 dt· c ulpab1hd.1d , si la fa ltn S l ' prod ujo tk matll'ra d olosa o culposa. Exigencia que fue 

establecido por d Tribunal de Servicio C ivil en la RESO LU CIÓN N .'' 002153-2019-

SERVIR/TSC-Primera Sala, en ~u fu11dm11ento ()7 , <llll' st•ti,110: es imporh1nle reco1-dar a l.i .Entidad 

que otro pd.11cipio l'Íncufado al ejercicio de l.1 potes t:1d saucion,1dorn es el principio de 

culpabilid;1d, reco_g-ido e11 el 12111m'1,J/ 10" dd ;,rrículo 2.f8" del '/'UO de /;1 Ley N" 27.J.I./. h'ste 

determhw que fa tespo11t,·.1bilk fad :1d m im:'itr;11/1 ., i::s subjcti1'.1, .'iuko los casos e11 que poi· ley o 

decrNo legislatin, se dispong :1 /;1 rcspm11,·.1bilid,ul :1dmi1u:,;rrntirn objetfra. Así, se ''g,1mntiz .1 que 

una s:wción se:1 .1plic;¡d;1 solo si se ,1rredit,1 cn el proced imien to s,wcion,1dor que el sujeto lw 

:1ctw1do de ma11ch1 dolosa o 1wg ligc11tc en la c:om1sior1 del hecho infr,1clor_1· no únicm11ente por 

la conducta o el cfectn dañoso se /1:1 producido'~ la ir11,m .1 <)lit' debt• s<.·r dctnminad,1 t'11 la 

prc:rnlific.1cicº>n, t:11 corno lo est:1hkc:<' d lnfornw 'frc mco N º 0'.25.21 11 </SER\ 'lR/ (;p(;Sc, en su 

funtlmncnto '.2. 15. E sta St'C:rt'rad a sos tic:nt· ,¡ne la fo lta se: produjo de 111.iuna dolosa. ::-1c:ndo está definida ; 

d c..¡m· :ictúa dolosamente, d tjlll' sabe lo q11l' trnn· r ljtlJt•re lrncnln, por lo <.JUl' se: tipifica In conducrn del 

servidor, d,·not:ido dio c:n la timisic'm ,k aus,:11t:1rsv d e su ren{Tn Jl· rr.1b,qo, p osterior al rc:¡•.i-tro de 

Q m·, falta s,· ,·1t ne crnrn 11, m io a título doloso . l-l,1br:í C1 lta uolu~a cuando, concurran 

dos d einc:ntos, co11ocirnie11to y rol1111tud. El c:0110< i11111.·11 to c·s d deme nto cogn itiYo lJUe consiste en , 

nmocer ~]Ul' se está incurncndo c:n falta, c:n conocer (JUC: la ,tccion (]lit' se dt'splie~a es ant11urídica; la 

voluntad <"s tá referida, a <.JUt', s,· mcurre c: u falta ck 111:111era Yoluntana por dt'u,1011 propia. En el caso 

en cuestión, s e cxp1·esa en el h echo d <! que la se rvidora Boza Ilua mán Rocío, en SLl condiciú11 dl' 

T écnico .\ d m1nistratÍYO ¡rnr,1 (. ;nu Kia ( ;l·ncral Rl'g1111rnl dd ( ;obtcrno Rcg1o nal de 1-luancavdica, sin 

tt11t•r Jt1stil1rnct<J1l alguna se ausen to de su cen ln> d t' labo n ·s ,·1 día 18 de m arzo Je ~0~5. confomw d 

aeta d t· visit,1 ino¡,111ada. 

De la Medida Cautelar: 

l n el p rl'S('l1 1l' ca~o d t' r 1.111fo rn11d:1d con c:l ,rnálisis de Lis un p u tacioncs realizad:1s, no 

se cm1sidc:rn a cc,·~aria la impos1c1<',n de m cclitl:1 c,1111, l:11 alguna, a l no co11 figurnrsl' los supuestos pn;,·istos 

c:n los .mírnlos 'l<1º y 1 (18° dl' b Ley tlc Scrncio Civil y Rcghmwnto ( ;cncral de la Ley del S1·r1 ino ( ivil 

n·spcrti,·amentc; reserní11dose el dert'r/111 de tiwoc.11; si no ces;1r.1 h1 conducta i,nparable del 

referido procesuclu. 

De la sanción que corres ponde ría a las faltas impu ta das: 

Tl'nicndu en con, idt-r:1cirin lo prt·, i~t11, i.:o el !Jtt·rnl b ) dd , \rtículo HHº de l~ Ley N º 

3(1057 Lt') d el St·rvicio C ivil, courorclantt· , ll ll {'] 111111inal .'ll dd artículo 2 18° del T.Ll.U . de la Lt'y 10 

~ R~11onab1lll1~H.l I a~ LH1Londatl~s dL'lX!n pr1..'\. ~r qu~ l•1 i.'1,m1~1ú11 ()(' la ~<)l1dth .. · t:i sn11c1<rnnhh.· nn rl..'.'sull\.' mft~ \.\.'1 1La.10'-iu ¡,J ra d tn lfactor qut.? 
l:llmphr la~ norma~; 111lr11w.u.h1s o asumff la s:.Im:Ion a~I romo IJlh;' li1 <.k·1t:rmt11at'1011 dL· l,1 s.II11,:m 1I cu11 ul r r nh..·no~ '-·un10 la 1..'\I.Stt'nl'. Ia o 
no de mtl.'ni;mn¡1hd:1d d perJu h:to G1t1s:1do. 1.1s c1n .. ·t111..,,tam:1as k l¡1 n 11ms1un th .. · !11 111fran. 1, 11 , l.1 n.:pl.'tl 10111.:'n la n1m1surn 1.h.· rnlrnn: 1011 
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~., 11 1, Le) del l'roccJ ii.111t·u tu . \ Jm1u is Lra lÍ\'O (;¡•11er:d, lk halla rse respons:1ble al pn:st1111 11 inrrartor dt· 

la falta i.mput llb pudría ser s,1r1ci11nad., cn11 SlJSPENSION T EMPO RAL SIN GOCE D E 
REMUNlrnACJONl~S. 

Del p laz o pai-a presentar el descargo: 

(.luv, , onfonm· al numcr;il '>3.1 del artículo '):1° dl' !a Ley de Scrncio ( :¡, il y d ar tículo 

11 1 ° dl'l H.cgl:111w11 to Ct·11c rnl d e b Ll'y d e Sen- in, , Cid, ¡• k otorg,1 l'i pb zo dl' ri!Jco {O~) cUa_s_hábilcs, 

p .tra h1 pn:scntanon de sus dt·scargo s rc spn:11, " ,tro mpan.111do la, prul'ba, ~111c C< >11,1dnt·n p crtÍllt' llll'S, 

ante d ( )rgano 111,rm ctor. . \ traYt'S del . \ rea tlr T1.ímirt· Doc111nc1Hario de b E ntidad; asimismo la 

solicitud de prórrog;i h ,1s ta por cinco (115) días h~bilcs, deberá rc(¡ucrirse ant1s del vencün icn to del p lazo 

inicial o torgado p;ira la prc•scntan ó n Je rk , carµ;o s, asunistw , p a ra efrctos d el J)n'Sctlte p roc1.:J11ntL'lll-O d 

referido scn·1tlo r ciYil st' su11·t.11 ,Í a lo :; derechos y oblig,wiones t', t:1bkcidas en el ,utíc1ilo ')6° dd 
Rcglaml'nto ( ;< ncra l d , la J ,<') Nº l(Hl'i - , l .t')" dd Svrvic in Civ il, aprnb:1dc, por Decreto Suprt:1110 Nº 0-1 0 
~()] i 1'01. 

De la autoridad cornpe te ntc p ara recib ir los d escargos y el plazo para presentarlos: 

<Jui:, los descargm ddw r:\n sn p rcseu tad os ante el Ó rga~p_l nstmctor, GERENTE 
GENERAL REGIO N AL, ,1 tra\·t·s del \ n•a rk T r,ímitc Uocumentario de h1 Entidad, den tw del plazo 

de cinco (05) d ías h ábiles , lJL.lt s1' computat,Í dl'sdt· el día sig111en tc dv h1 cnn11111ic:1ción lfllt' tlett'nním1 
el inic10 del P roci:d imiento . \ dmmistrati\·c¡ l )iscíphnario. 

De lo s derechos y las o bligaciones cid se rvidor civil en d trám ite documcntario: 

(.lu l!, de con forn11c.hid con L"i artículo <J(iº d d Rcgla111cnto G l!ncral dv la Ley del 

Senicío Ci,·il, los dt' tT cbo s )' ob ligacio nes de los 'l n idon's im¡m tados d urante el prun •so .1dm iL1istrativ1 > 

disciplinar io so n: 

• i\ Iientrns esté somt:t1d o a Prm.:i:dun ien to _\ dmmistrntJq, D1,~ 1p linar10, d se1TÍ<.loc civil tiene 

dcrccho al debido p roceso y tutd ,t jurisdiccin1rnl l' frn i, a. rn st n tdor civil p uede: SL r rqirc:sL·ntado 

por un .1b o g :1clo y ,1ccc:dl'r ,d t·:-;¡wd ien tc ml111111i-rrnti, ·n t·n c u,1 k¡uic:ra d (' las e tap as del 

Jln ,ced11rnL'n t1 , \ d tniilistr:1 ll\"I, D 1sciplín,1ri, ,. 

SE RESUELVE : 

ARTÍCULO 1°. - lnstm1rar l'r"ccdmiwnto .\d111 111istra t11·0 D1scipl11rnrin, po r las 

cons1Jcracin 11es expuestas cu la p rcscntc RL·solución ,1: 

, Se rvidor: BOZA HU AMAN ROCIO, en s u 1·011dici, n1 de T ,·rnic<> \ dmin is tLllÍ\'o para C en ·ncia 

<,; ennal lh ·gíonal del U obieru o H.i:g1onal de I Ju.111c.1, d ic:i lt·n el momnlf<J de la comistón de los 

hechos), por haber in currido en 1111.1 fo lta d isciplinaria tipificada t·n < ! literal 11) de:>) artículo 85° d e 

la Lev N º .'iOll'i"' , L cy Servir n gcntL' a l 1!1(JtnL'IHO de h ,s hechos. 

ARTÍCU LO 2".- ESTABLECER, t111e en d prcsrn te caso n o es ¡x:rcint:n tc 

imponer medida cautelar de conformidad con l.1 naturalt:za de la p n ·~unta falta admini, trativa 
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d1sciphnan;1,) Li posiblt> ~;11wiún a 1111p" 111 r, c. Í\/o ,1c11do p(0 !'1111<·nti- ;1plic:1r lo t·st:iblt'ndo 1·11 d \ rtículu 

')(1° de Li J ,ey ~ o 31li 15- l ,l') tkl S\'n irn, C ·¡,.¡], l'<'.•<'mÍl/(/11.,·<' ,,¡ ,l<'m/111 ti,•/ 1111.,11111. 

ARTÍCULO 3".- PRECISAR, t¡uc despu._'.,-. d l' dctrnnmar la presunta 

respon,abilida<l admi111,tr.1t11.1 d1snpli11:ma, nwdiantt· las 1111·t·M1gacionl'S p n tirn:1Ht·s conforme a ley, en 

l'l prcsl'ntc' procedimie nto adminis trativo d1sc1p li1rnno, y de h.llhirsc rc•sponsabilidad, la propuesta de la 
p osible siwción ,1 imponerse, con1·orn1(' lo ('S l;1i)lt,n' d art ículo 88 litc:ral , ) dt' l:i Ll'V dl'l St'r\ icio Civil, 

k y Nº _',O()~ · ) d artíc:11.lo 111'.!0 dd Rq:la1m·11to dl' la I t") d ,· S,T,·t,H> ( i,· il, concordantl:' con(·! nunll'ral 

,, dd :1rtin ,lo ::! tHº dt>l T Ll.( ), dt· b Ln l's" 2 .J 11, 1 x ~ dd l'ron'd11J lll'nt,1 . \ d111 m1, trat11·, , C ;e11t' ral. : 

;- Servidor Civil: BOZA l lUAMAN ROCJO l'II su cond1e1ó n d e Tt·cmco \ J11w1h11,1 tivn p :ira 

G crenci,1 G eneral R,·gion;1I del Cobil'nlll Regio nal J" fluan,avelica puesto t}llC c..:jcrcía al 

momento de lm hec hos. L A SANCIÓN DE SUSPENSIÓN SIN GOCE DE 

REMUNlmACIONES. 

ARTÍCULO 4".- PR ECJSAR ljlll' l'l pr11c,·,,1du pmkí h,1 ,·1 uso d t · su lkrvc: ho a 

hi dc frnsa medi.u1tc la pn-sn 1t.1ci1'i11 tk 11s d l'-;carg.,s, ;1crnnpa11.111dn las p rue bas l Jllt' crn1s1dcr l'll 

pt•rt.incntes, an te el ( )rg:1110 lns trn, tor, a t r:11·i'·, dd \n•;1 de·¡ n irn llc D ocu11wntario dl' l:i E ntidad, e n 11n 

plazo de 05 días hábiles, C<•ntad11s a partir dd dí.i si.guieute J e la norifi.caciún del presente acto 

administrativo, pudiendo solicitar prúrrng;1 de plazo d mismo qm· ser:1 concedido hasta po r d mismo 

plazo p in 1 1 e,·ah1ac11111 . \sí t:un hH~n puede ser r('presentado por un a bog;1do y acceder al Expediente 

. \dmimstrntin> s in restricci<'m alguna en n 1ak¡nit·ra <k las crapas dd Proccdm1iento _ \ dmi.nistrntivo 

D isciplinario; a simism o, p,1r.1 c frc1<1s del p rcsc:n t(' proec·dimll'lllfl la pro ,.1',.td.1 se SUJetaní ,1 los d c:rcch," 

y nbltgariones esl'abk-cidas 1·11 l'i nríru lo 11(1" del Rt'gl.imc:nto ( ; ,.nl'rnl J e la J ,,•~· N º .1111 )5..,, l .c·y dl'i Sen 1c10 

Civil, aprobado po r D ecn:to Supremo Nº 1 l-10-~(J 1 1 PC\ l. 

ARTÍCU LO 5°. ENCARGAR, ,iJ ó rgano de .\p oyo Técnico del P.\D (Sccrcraría 

Técn ica del Procl'd im1l'nto \ dmiois trativo Di, n plinarin) no ttfirar copta d l' la presente re solución a In 

servidorn, ,1, 1 cnmo copia de lo s a11!l'et'd l'11te ,;. 

REGISTRESE, COMUN IQ lJ ESE Y I\RCI ! !VE SE. 

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVHICA 
GERENCIA GENERAL REGIONAL 

/ ' 11 ;/ lh•., 
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